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CiN, TURKIYE'YE 'CAKMA CALISAN' iHRAC ETMEYE DE BASLADI
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SGK Baskan Yardimcisi Cevdet Ceylan, Mihendis olduguna dair Cinden belge alan Cinliler, solugu
Turkiyede ahyor. Belgenin dogrulugunu tespit etmek cok zor dedi.

Cin, Turkiyeye cakma calisan ihrac etmeye de basladi. Clnkl, agustos ayinda Danistayin aldigi bir
karar, yabanci calisanlar icin yeni bir dénemi baslatti. Buna goére, Cin gibi Turkiyenin karsilikli
sosyal guvenlik s6zlesmesi yapmadigi Ulkelerden gelen calisanlar icin kendi Ulkelerinde sosyal
guvencelerinin bulunduguna dair bir belge sunmalar durumunda; Tlrkiyede sosyal guvenlik
sistemine girmeden sinirsiz calisma olanadi getirildi. Bu da, firmalar icin Turkiye kosullarinda
rekabet avantaji sagladi. Turkiyede calisan Cinli sayisinda gortlen artisin ardindan burokrasi
soruna yasal degisiklikle ¢cozim aramaya basladi.

Hacer Boyacioglunun Hurriyetteki haberine gore, Turkiyede calisan yabancilarla ilgili iki mevzuat
bulunuyor. Tiarkiyeyle sosyal guvenlik sb6zlesmesi olan Ulkelerden gelen calisanlarda, calisma
sureleri belli donemlerle (1 yil, 3 yil, 5 yil gibi) sinirlandiriimis durumda. Ancak sosyal givenlik
sozlesmesi olmayan ulkelerden Turkiyeye gelen yabancilar igin, calisma sdresine iliskin herhangi
bir kisitlama yok. Cin de, Tlrkiyeyle sosyal glvenlik s6zlesmesi bulunmayan Ulkeler arasinda. Bu
nedenle Cinden Turkiyeye gelen bir calisan istedigi kadar kalabiliyor. Bu calisanlar kendi Ulkesinde
sosyal guvenlik sistemi kapsaminda olduguna dair bir belge sundugunda Tlrk sosyal guvenlik
sistemine girme zorunlulugu ortadan kalkiyor.

Belge alan geliyor

Cin gibi Turkiye ile sosyal glvenlik s6zlesmesi bulunmayan Ulkelerden gelecek calisanlarin calisma
stresiyle ilgili yakin zamana kadar yonetmelikle getirilmis bazi sinirlamalar bulundugunu belirten
yetkililer, ancak yargi karariyla bu sinirlamanin da Agustos 2013te kaldirildigi bilgisini veriyor.
Bunun da en cok Cinden gelen calisanlari etkiledigi belirtilirken, son dénemde 6zellikle maden, Ust



yapl, insaat gibi sektorlerde Cinli calistirmak icin cok yodgun bir talep geldigi vurgulaniyor. TBMM
Plan ve BlUtce Komisyonuna bilgi veren Sosyal Guvenlik Kurumu Baskan Yardimcisi Cevdet Ceylan,
Cinde muhendis oldugunu ya da baska konularda uzman oldugunu godsteren belgeyi alan geliyor.
Belgenin dogru olup olmadigini tespit ise, Cin kapah bir Ulke oldugu icin mimkin olmuyor. Turk
sosyal guvenlik sistemine girmeden calisma imkani yakalandiginda maliyetler disUyor. Firmalar
da Cinli calistirmaya ydneliyor dedi.

Maliyet avantaji ortadan kalkacak

Yasada bir degisiklik yapmak istediklerini ve iki Ulke arasinda sosyal glUvenlik s6zlesmesi yoksa
calismaya gelenleri Turkiyedeki sosyal glUvenlik kapsamina almak istediklerini s6yleyen Ceylan,
Boylece 3 ay sonra s6z konusu calisanlar icin de maliyet avantaji ortadan kalkacak. Bu
dizenlemenin yabanci calistirmadaki suiistimalleri bUylk d6lcide ortadan kaldiracagini
ddsundyoruz dedi. Plan ve Biltce Komisyonunda kabul edilen dizenleme vyasalasirsa ilgili
yonetmelikte yapilacak degisiklikle, uygulama hemen devreye sokulacak.
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