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17 Eylül 2012 AB Haber AB Kıbrıs Dönem Başkanlığındaki genişleme bölümünden iki bürokrat 
Türkiye-AB müzakereleri ve AB genişleme süreciyle ilgili önemli açıklamalarda bulundu. AB   ᠀搀攀 
genişleme yoğunluğu olduğunun altını çizen bürokratlar ,ancak genişleme süreci her şeye rağmen 
devam ediyor. Karadağ ile müzakereler başlatıldı. Hırvatistanın tam üyeliğiyle ilgi süreç iyi gidiyor. 
Sırbistanla ilişkiler gelişiyor diye konuştular. AB Kıbrıs Dönem Başkanlığı bürokratlarının ABHabere 
şunları kaydettiler:   ᠀䜀攀渀椁开氀攀洀攀  süreci ülkelerin değişimini (transformasyon ) sağlıyor. Süreç her 
şeyden önce AB açısında önemli. Genişleme süreci Avrupa kıtasına istikrar barışın yerleşmesine 
büyük katı sağlıyor. Türkiye ile müzakere sürecinin ilerlemesinde aslında ABnin büyük çıkarı var. 
Türkiye ile bazı sebeplerden dolayı ilerleme olmuyor. Üç başlık açılmaya hazır ancak Türkiyeden 
açılış kriterlerini yerine getirmesi bekleniyor. Müzakere sürecinin Türkiyeden kaynaklanan ve 
kaynaklanmayan sebepleri var. Türkiye AB müzakere süreci iki tarafında çıkarına. Türkiye-AB 
müzakere sürecinde yaşanan sorunları çözmek lazım. AB müktesebatı müzakere sürecindeki 
ülkeler açısından önemli. Bu süreçte Türkiyenin müktesebata uyması gerekiyor. Daha açıkçası 
Türkiye AB kriterlerini hayata geçirmeli. Türkiye ABden bazı şeyleri karşılıksız istemekte, genişleme 
politikaları iki tarafında yararına olmalı tek taraflı olmaz Kıbrıs Dönem Başkanlığında müzakere 
başlığı açılmayacak. Çünkü Türkiye Kıbrıs ile işbirliği yapmaya hiç yanaşmıyor. Her şeye rağmen 
biz Kıbrıs Başkanlığı olarak Avrupa Komisyonu ile genişleme süreciyle ilgili yakın çalışma içindeyiz. 
AB ile ilgili yapılması gereken ve Türkiyeden isteneneler sadece Türkiyeden istenmiyor örneğin 
İzlandadan da ayni şeyler bekleniyor ve isteniyor. Genişleme sürecinin durması AB için iyi bir 
gelişme olmaz.
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