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ALMANYA'DA ŞİRKET YÖNETİM KURULLARINA KADIN KOTASI
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Deutsche Welle (6 Ocak 2020)

 

Almanya'da en az dört üyeli yönetim kurullarında üyeliklerden birine bir kadının atanmasını 
zorunlu kılan yasa tasarısı Bakanlar Kurulunda kabul edildi. Yasa, mecliste de onaylanması 
durumunda hisseleri borsada işlem gören ve çalışanların yönetimde eşit söz hakkına sahip olduğu 
şirketler için geçerli olacak.

Almanya'da bağlayıcılığı bulunan kadın kotası şimdiye kadar büyük şirketlerin teftiş kurulları için 
geçerliydi. Yönetim kurullarında ise gönüllülük esas alınmıştı. Hükümet, gönüllülük uygulamasıyla 
kayda değer bir gelişme kaydedilememesi üzerine konuyu yasayla düzenleme kararı almıştı.
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