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BREXIT SONRASI iNGIiLiZ FIRMALAR HOLLANDA'YA TASINIYOR
- 20.02.2020

EuroNews (20 Subat 2020)

Birlesik Krallikin Avrupa Birliginden cikmasiyla birlikte Hollanda'ya tasinan ingiliz firma sayisi
giderek artiyor.

Diger taraftan da ingiliz hiikimeti Brexit sonrasi tlkeyi "diinyanin en parlak ve en iyilerine acacak"
puan tabanl yeni géc sistemini duyurdu. Artik, AB Ullkeleri dahil herkesin ingilizce seviyesi, meslek
ve egitim durumuna bakilacak.

Hollanda Dis Yatinm Ajansina (NFIA) goére 2017 yilinda ingiltere'den Hollandaya tasinan sirket
sayisl 38 iken, 2019 yilinda bu sayi ikiye katlanarak 78 firmaya ulasti. 2016 yilindan bu yana en az
140 firma ingiltereden Hollandaya tasindi.

NFIA konuyla ilgili yaptigi aciklamada Avrupa pazarlarina ulasma konusunda endise duyan yaklasik
425 ingiliz sirketin de Ulkeye tasinmayi ciddi bir sekilde gdzden gecirdigini ifade etti.

ingiltere'de yerlesik olan cok uluslu firmalar ise Brexit sonrasi daha cok endiseli ve bu sirketler
Avrupada yen bir Us icin Hollanday:! tercih ediyor. Hollandanin yani sira sirketler icin cazip
sehirlerin basinda Frankfurt, Dublin, Paris, ve Luksemburg geliyor.

Neden Hollanda tercih ediliyor?
Yiksek egitim seviyesinin yani sira Hollandalilarin ingilizce dil bilgisi ingiliz sirketler icin bir avantaj.

Ayrica Hollanda 6zellikle tasimacilik ve lojistik sektériinde biiyiik avantajlara sahip. Ulkenin etkin
deniz, hava ve tren yoluna sahip olmasi hangi sektér olursa olsun ingiliz sirketleri icin Hollandayi
cazip kiliyor.

ingiltereden gécmenlere yeni kriterler

ingiltere'de hiikiimet ise, Brexit sonrasi Ulkeyi "dinyanin en parlak ve en iyilerine acacak" puan
tabanli yeni g6¢ sistemini duyurdu.



icisleri Bakani Priti Patel, yapti§i aciklamada, yeni sistemin 1 Ocak 2021'de yurirlige girecegini
soyledi. Bunun tum Ulke icin tarihi bir karar oldugunu savunan Patel, "Serbest dolasima son
veriyoruz, sinirlarimizi kontrol altina aliyoruz" dedi.

Patel, ingiliz halkinin taleplerini dikkate aldiklarinin altini cizerek, "Ekonomiyi ve topluluklarimizi
glclendirerek dinyanin doért bir yanindan en parlak ve en iyilerini kendimize ¢ekecegiz ve bu
Ulkenin tam potansiyelini aciga ¢ikaracagiz" diye konustu.

Yeni sistemde ingilizce seviyesi, meslek ve egitim durumuna bakilacak

Yeni sisteme gére, ingiltere'de calismak ve yasamak isteyenler Kanada ve Avustralya'da oldugu
gibi bir puanlamaya tabi tutulacak.

Basvuru sahibinin ingilizce seviyesi, mesledi ve egitim durumu gibi unsurlar dikkate alinarak
yeterli puana erisenlerin lUlkeye gelmesine izin verilecek.

Yeni sistemde AB vatandaslari ile AB Uyesi olmayan dulkelerin vatandaslari ayni sekilde
degerlendirilecek. Bilim insanlari, mihendisler ve akademisyenler gibi yutksek vasifli kisilere
oncelik taninacak.

Tum basvuru sahiplerinin is teklif almalarn veya teklifi yapan sirket ve kurumun senelik asgari 25
bin 600 sterlin (202 bin TL) maas 6demesi gerekecek.

Dusik vasifli isciler icin ise belirli bir gé¢ sistemi olmayacak. Bu durumda halen ingiltere'de
bulunan AB Ulkelerinden gelen is glclinin ylUzde 70'inin vasifli is¢ci olma gereksinimlerini
karsilayamayacagi degerlendiriliyor.

31 Ocak'ta AB'den ayrilan ingiltere'de yeni sistem, Boris Johnson hiikiimetinin en énemli secim
vaatleri arasinda yer aliyordu.
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