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İZLANDA'DAN BİR İLK: ÜCRET DENGESİZLİĞİ ORTADAN KALKIYOR
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EuroNews (5 Nisan 2017)

İzlanda hükümeti, ülkede 25 çalışandan fazla işçi bulunduran tüm şirketlere kadın erkek arasındaki 
ücret dengesizliğini ortadan kaldırma zorunluluğu getiriyor.

Tasarının yasalaşmasından sonra şirketler kadın ve erkek çalışanlara aynı maaşı ödemek zorunda 
olacak ve İzlanda bu alanda ilk ülke olacak.

İzlanda, Dünya Cinsiyet Eşitliği İndeksi sıralamasında ilk sırada bulunuyor. İzlandayı Norveç, 
Finlandiya ve İsveç takip ediyor.

300 bin nüfusu olan İzlandada halihazırda ücret dengesizliği yüzde 17 civarında.

Ocak ayında yürürlüğe girmesi beklenen yasayı ihlal eden şirketlere para cezası öngörülüyor.
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